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Ao cumprimenta-los cordialmente, dirijo-me a Vossas Exceléncias para enviar a esta
Casa Legislativa o presente Projeto de Lei, que dispde sobre a criagio do Centro de
Formagcio, Instrugdo, Capacitagio e Aperfeicoamento da Guarda Civil Municipal de
Monsenhor Tabosa/CE, nos termos do artigo 12 da Lei Federal n° 13.022, de 08 de agosto
de 2014, que institui o Estatuto Geral das Guardas Municipais.

A presente proposigao tem como objetivo promover a formagao técnica e continuada
dos integrantes da Guarda Civil Municipal, assegurando a observancia dos principios de
legalidade, hierarquia, disciplina, respeito aos direitos humanos e uso progressivo da forga,
conforme previsto na legislagio federal.

O Centro de Formagdo representara um instrumento fundamental para o
aprimoramento das atividades de seguranga publica no 4mbito municipal, contribuindo para a
atuagdo mais eficiente, ética e cidadd da Guarda Municipal, fortalecendo a protegdo do
patrimdnio publico e a preservagdo da ordem piiblica em beneficio da populagéo taboenses.

Cumpre ressaltar que a criagdo do referido Centro ocorrera sem geragdo imediata de
despesas adicionais, podendo ser estruturado gradualmente, conforme as disponibilidades
orgamentdrias e financeiras do Municipio, utilizando-se, sempre que possivel, de parcerias e
convénios com 0rgaos e institui¢des de ensino e seguranga publica.

Diante da relevancia da matéria e dos beneficios que dela decorrerdo para o servigo
publico e para a comunidade, submeto o presente Projeto a apreciagdo dessa Egrégia Camara
Municipal, confiando em sua aprovagao.

Atenciosamente,

FRANCISCO SALOMAQ Aiarade de orma digtal por

DE ARAUJO ARAUJO SOUSA:88906329334

Dados: 2025.10.07 14:21:16
SOUSA:88906329334 Sy
Francisco Salomao de Araijo Sousa
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rojeto de Lei do Executivo n° 45, de 07 de outubro de 2025.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO CENTRO DE FORMACAO,
INSTRUGCAO, CAPACITACAO E APERFEICOAMENTO DA GUARDA
CIVIL MUNICIPAL DE MONSENHOR TABOSA/CE, NOS TERMOS
DO ARTIGO 12 DA LEI FEDERAL N° 13.022, DE 08 DE AGOSTO DE

2014, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Eu, Francisco Salomdo de Araiijo Sousa, Prefeito de Monsenhor
Tabosa/CE, no uso das atribuigdes legais que me sdo conferidas por lei, sanciono e publico a
seguinte LEI:

1° - Fica instituido o Centro de Formago, Instrugio, Capacitagio ¢ Aperfeicoamento da Guarda
Civil Municipal de Monsenhor Tabosa - CFICA como érgdo de ensino de atividades de seguranga
publica, com a finalidade de garantir a formagdo, treinamento e aperfeigoamento profissional dos
integrantes da Guarda Civil Municipal de Monsenhor Tabosa, nos termos do artigo 12 da Lei Federal
n° 13.022, de 08 de agosto de 2014 - Estatuto Geral das Guardas Municipais, vinculado a Secretaria
Municipal de Seguranga Piiblica e Mobilidade Urbana.

Art. 2° - O exercicio das atribuigdes dos cargos da Guarda Civil Municipal exigird capacitagdo
espejoifica, com matriz curricular compativel com suas atividades, conforme determina o artigo 11
da Lei Federal n°® 13.022, de 08 de agosto de 2014 - Estatuto Geral das Guardas Municipais.

§ 1° - Somente poderao participar dos cursos proporcionados pelo Centro de Formagdo, Instrugio,
Capacitagdo e Aperfeigoamento da Guarda Civil Municipal de Monsenhor Tabosa - CFICA os
servidores publicos efetivos e que ndo estejam respondendo a sindicincia ou a processo
administrativo disciplinar ou que néo estejam cumprindo penalidade administrativa contida na Lei
Complementar Municipal n° 1, de 17 de dezembro de 2021 - Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, exceto nos casos de adverténcia e multa.

§ 2° - Para fins do disposto no caput, podera ser adaptada a matriz curricular nacional para formagio
em seguranga publica, elaborada pela Secretaria Nacional de Seguranga Piblica - SENASP do
Ministério da Justiga, conforme autoriza o artigo 11, parégrafo tnico, da Lei Federal n° 13.022, de
08 de agosto de 2014 - Estatuto Geral das Guardas Municipais.

Art. 3° - O Centro de Formagdo, Instrugdo, Capacitagdo e Aperfeicoamento da Guarda Municipal
de Monsenhor Tabosa - CFICA podera firmar convénios, parcerias, consércio ou cooperagao técnica
com as universidades, instituigdes de ensino e pesquisa, associagdes, entidades ndo governamentais,
entidades governamentais, e principalmente com outros Municipios, Estado e Unido, bem como
promover o intercimbio com organizagdes nacionais e internacionais, objetivando o aprimoramento
técnico-cientifico dos integrantes das Guardas Municipais, aplicando, no que couber, a Lei de
Licitagdes e Contrato Administrativo.
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Art. 4°, O Centro de Formagdo, Instrugdo, Capacitagdo e Aperfeigoamento da Guarda Municipal de
Monsenhor Tabosa - CFICA, podera atuar em conjunto ou firmar convénios, consorcio, parcerias
ou cooperagdo técnica, com o Conselho Nacional das Guardas Municipais - CNGM, por intermédio
da Academia Nacional das Guardas Municipais - ANFGM ou outro congénere, nos termos do artigo
12, § 1° da Lei Federal n°® 13.022, de 08 de agosto de 2014 - Estatuto Geral das Guardas Municipais,
com objetivo de sua criagdo para:
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I - promover os cursos de formagdo de instrutores e do corpo docente do Centro de Formagao,
Instrugdo, Capacitagdo e Aperfeigoamento da Guarda Municipal de Monsenhor Tabosa - CFICAC,
bem como formagdo, instrugdo, capacitagdo e aperfeigopamento da Guarda Civil Municipal de
Monsenhor Tabosa, nos termos do artigo 12, § 1° da Lei Federal n° 13.022, de 08 de agosto de 2014
- Estatuto Geral das Guardas Municipais;

I1 - incentivar o estudo criando oportunidades de conclusdo do ensino técnico e superior (graduagao
e pos-graduagdo), aos integrantes da Guarda Civil Municipal de Monsenhor Tabosa;

T1I - fomentar a padronizagdo e qualidade de ensino, técnicas, taticas e métodos de ensinos aplicados
as Guardas Civis Municipais do Brasil;

IV - desenvolver novos conceitos de seguranga, doutrinas, taticas e técnicas de tiro, armas e
munigdes, como também no uso de equipamentos de menor potencial ofensivo, visando a
qualificagdo e aperfeicoamento dos integrantes das Guardas Civis Municipais, observado as
exigéncias da legislagao vigente;

V - promover o treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial, ligados a 4rea de atuagdo
das Guardas Civis Municipais;

VI - promover cursos, seminérios, conferéncias, palestras, oficinas, publicagdo de artigos e estudos
cientificos, bem como, outras iniciativas adequadas que digam respeito ao desenvolvimento de
ensino das Guardas Civis Municipais;

VII - elaborar planos, projetos, estudos, pesquisas e artigos em consonancia com as diretrizes da
Secretaria Nacional de Seguranga Piblica - SENASP, visando o estabelecimento de doutrina
orientadora de alto nivel para as atividades desenvolvidas pela Guarda Civil Municipal;

VIII - propor, articular e implementar intercimbio de conhecimentos com as organizagdes
congéneres locais, regionais, nacionais e estrangeiras, objetivando ao aperfeicoamento
especializagdo dos profissionais da seguranga publica municipal;

IX - elaborar estudos de viabilidade e propor contratos, convénios e instrumentos afins com 6rgaos
e entidades congéneres, de interesse publico e sem fins lucrativos, nacionais ou internacionais, tendo
em vista o assessoramento, o planejamento e a execugdo de atividades de ensino, treinamento e
desenvolvimento profissional ou as que oferecam produtos e servigos de interesse do municipio;
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X - assegurar o pluralismo de ideias através da plena liberdade de aprender, ensinar, pesquisar,
publicar e divulgar o conhecimento produzido;

XI - garantir oportunidades universais de cursos aos integrantes da Guarda Civil Municipal que
servirdo para eventual progressdo ¢ promogdo no escalonamento hierdrquico, conforme as normas
estatutarias, quando houver;

XII - promover o levantamento de qualificagdes, habilidades e demais informagdes do estado
disciplinar dos servidores instrutores e alunos inscritos em processos seletivos do Centro de
Formagdo para preservar a ética profissional;

XIII - valorizar o processo de ensino-aprendizagem, centrando-o numa abordagem que privilegie a
construgdo do conhecimento com énfase nos aspectos conceituais, procedimentais e atitudinais;

XIV - realizar cursos de atualizagio de legislagdo, armamento e tiro, o uso de equipamentos de
menor potencial ofensivo, reeducagio/requalificagio para resgatar e fixar os valores humanos,
morais e sociais da corporagdo e demais cursos especificos e correlatos a profissdo;

XV - elaborar e emitir os certificados dos cursos ou eventos que realizar, inclusive dos cursos
distdncia e os que forem promovidos através de parceria ou consércio com outros érgaos e
entidades;

XVI - analisar e distribuir os certificados emitidos por outras instituigdes publicas ou privadas
quando realizados cursos em parceria ou contratados;

XVII - elaborar o Plano Anual de Ensino da instituigdo, adequando, se necesséario, & escala
operacional e administrativa dos setores; e

XVIII - desenvolver o Plano Geral de Ensino e os Planos de Matérias especificas dos diversos
cursos direcionados para cada setor operacional e/ou administrativo em sua area especifica de
atuagdo.

Parigrafo tnico - O Centro de Formagdo, Instrugdo, Capacitagdo e Aperfeicoamento da Guarda
Municipal de Monsenhor Tabosa - CFICA poderé disponibilizar em seus cursos, de acordo com sua
conveniéncia e oportunidade, vagas para os Guardas Municipais de outros Municipios e também
para os demais Orgdos que atuam na 4rea de seguranga publica, seguranga vidria, defesa civil,
fiscalizagdo aquavidria, ordenamento urbano, protegdo ambiental e demais capacitagdes referentes
as atribuigdes e atuagdo das guardas municipais, observando a contrapartida financeira necessaria
por parte do ente interessado, a ser feito por convénio, parceria, consércio ou outro ato
administrativo legalmente previsto.

Art. 5° - A docéncia sera exercida, preferencialmente, por instrutores do quadro efetivo da Guarda
Civil Municipal de Monsenhor Tabosa, com formagdo especifica ¢ comprovada em éreas afins ¢
correlatas a disciplina a ser ministrada.
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§ 1° - Acaso ndo haja integrante da Guarda Municipal qualificado para ministrar a disciplina, poderd
ser prestada por outros profissionais com capacidade técnica na drea, cujo contrato deverd seguir os
ditames da lei de licitagdes e contratos administrativos.

§ 2°.- Os Guardas Civis Municipais que atuarem como instrutores, ministrante das aulas, deverdo
comprovar habilidade técnica especifica, comprovada por meio de instituigdo reconhecida pelo
Ministério da Educagdo, ou empresa técnica especializada, com o Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica - CNPJ e registro nos 6rgios competentes, ou ainda por academias ou centros de ensino
policial ou de seguranga publica.

§ 3° - O servidor do municipio que estiver exercendo a fungdo de instrutor no Centro de Formagao,
Instrugdo, Capacitagdo e Aperfeigoamento da Guarda Municipal de Monsenhor Tabosa - CFICA,
recebera por hora-aula ministrada, cujo valor sera fixado através de lei municipal.

Art. 6°. O Municipio poderd, por meio da coordenagdo do Centro de Formagdo, Instrugdo,
Capacitagio e Aperfeicoamento da Guarda Municipal de Monsenhor Tabosa - CFICA, firmar
convénios, consdrcios, termos de parceria e cooperagdo técnica com outras institui¢des € outros
entes publicos, visando a capacitagdo técnica dos integrantes da Guarda Civil Municipal, inclusive
de outros municipios e outras instituigdes de seguranga piblica.

§ 1° - Os custos administrativos e operacionais para o cumprimento do estabelecido no caput deste
artigo, decorrentes dos servicos de ensino prestados pelo Centro de Formagdo, Instrugdo,
Capacitagdo e Aperfeigoamento da Guarda Civil Municipal de Monsenhor Tabosa - CFICA, serdo
constituidos de prego publico a ser fixado em fungdo do local, nimero de alunos, efetivo de
instrutores e equipamentos necessarios para realizagdo das instrugdes.

§ 2° - Os recursos arrecadados com a celebragdo de convénios e outros instrumentos juridicos com
entes publicos ou entidades privadas integrardo a receita orgamentaria da Guarda Civil Municipal
de Monsenhor Tabosa e serdo destinados, prioritariamente, ao custeio das despesas decorrentes das
atividades desenvolvidas pelo Centro de Formagdo, Instrugdo, Capacitagdo e Aperfeigoamento da
Guarda Municipal de Monsenhor Tabosa - CFICA, além de investimentos em estrutura e
equipamentos.

§ 3° - O Municipio também podera celebrar convénio, parcerias ou outros instrumentos congéneres
com o Conselho Nacional das Guardas Municipais - CNGM, por intermédio da Academia Nacional
de Formagdo das Guardas Municipais - ANFGM, também, com a Policia Federal visando a
cooperagdo mitua utilizando o corpo técnico de instrutores de armamento e tiro ¢ psicélogos
credenciados, observadas todas as exigéncias da Policia Federal.

Art. 7° - O Centro de Formagdo, Instrugdo, Capacitagdo e Aperfeicoamento da Guarda Civil
Municipal de Monsenhor Tabosa - CFICA, sera coordenado por um servidor de carreira da Guarda
Civil Municipal, nomeado pelo chefe do executivo municipal e constituira servigo ndo remunerado
relevante e titulo de merecimento para todos os efeitos funcionais.
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Parigrafo tdnico - O coordenador do Centro de Formagdo, Instrugdo, Capacitagio ¢
Aperfeigoamento da Guarda Civil Municipal de Monsenhor Tabosa - CFICA, publicard normas
internas a serem cumpridas pelos docentes ¢ discentes, respeitando a razoabilidade e adequagdo da
melhor maneira de qualificar os participantes dos cursos.

Art. 8 - O Centro de Formagdo, Instrugdo, Capacitagdo e Aperfeigoamento da Guarda Civil
Municipal de Monsenhor Tabosa - CFICAC, tera sede, preferencialmente, no prédio da Guarda
Civil Municipal.

Art. 9° - O coordenador do Centro de Formagdo, Instrugdo, Capacitagio e Aperfeicoamento da
Guarda Civil Municipal de Monsenhor Tabosa - CFICA ter4 autonomia para buscar parcerias com
instituigdes piblicas ou privadas para uso de espagos necessarios a realizagdo de suas atividades,
como campos, estandes de tiro, academias, salas de aula, entre outros, bem como angariar doagdes
de materiais para realizagdo de suas atividades, desde que ndo gerem dnus ao municipio.

Pardgrafo inico - Fica o Centro de Formagfio, Instrugdo, Capacitagdo e Aperfeicoamento da
Guarda Civil Municipal de Monsenhor Tabosa - CFICA, na forma das normas vigentes,
expressamente autorizado a receber doagdes ou legados, de qualquer espécie, desde que nao
impliquem encargos ao donatario/municipio.

Art. 10 - O Centro de Formagdo, Instrugdo, Capacitagdo e Aperfeigoamento da Guarda Civil
Municipal de Monsenhor Tabosa - CFICA, por meio de sua Coordenagdo, poderéd organizar
palestras, debates, semindrios ¢ outros eventos, desde que tenham por objetivo promover a
seguranga piblica no municipio.

Art. 11 - As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta das dotagdes orgamentarias proprias,
a serem suplementadas, se necessario.

Art. 12 - Esta lei entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as disposi¢des em contrério.

Prefeitura de Monsenhor Tabosa/CE, 07 de outubro de 2025.
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