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MENSAGEM N” 005/2024

Monsenhor Tabosa, dia 14 de novembro de 2024,

SENHORES VEREADORES E SENHORAS VEREADORAS,

Encaminha-se a Vossas Exceléncias, para a necessana apreciagdo por esta Camara
Municipal, ¢ incluse Projeto de Resolugio n® 006/2024 gue INSTITUI O SISTEMA DE
CONTROLE INTERNO DA CAMARA MUNICIPAL DE MONSENHOR TABOSA, CRIA A
CONTROLADORIA DA CAMARA MUNICIPAL COMO ORGAO CENTRAL DO
SISTEMA DE CONTROLE INTERNO NO AMBITO DO PODER LEGISLATIVO DE
MONSENHOR TABOSA, CRIA OS RESPECTIVOS CARGOS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

A propositura de que trata a presente Mensagem se justifica em razdo da necessidade de
constante melhoria ¢ adequagdo do controle das finangas publicas voltadas para a responsabilidade
na gestdo fiscal nos ditames do Art. 31 da Constituiglo Federal, An. 4], § 2° da Constituigio do
Estado do Ceara, Art. 59 da Lei Complementar n® 101/2000, ¢ Instrugdo Normauva 01/2017 do
Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceara, recepcionada pelo Tribunal de Contas do
Estado do Ceara.

Sendo assim, esperamos contar com a compreensdio € o aporo de todos quantos integram
este Poder Legislativo de Monsenhor Tabosa/CE, reiterando nossos mais sinceros votos de estima ¢
constderagdo.

Atenciosamente,

o I ..mj: .__/m_!_g,.u-r ,{ .j.!
DIEGO MADEIRO MELO
PRESIDENTE

([ o s
kSR ssisie, i

VICE-PRESIDENTE
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PROJETO DE RESOLUCAO N° 005, DE 14 NOVEMBRO DE 2024

Monsenhor Tabosa — Ceara, terga-feira, 14 de novembro de 2024

INSTITUL O SISTEMA DE CONTROLE INTERNO DA
CAMARA MUNICIPAL DE MONSENHOR TABOSA, CRIA A
CONTROLADORIA DA CAMARA MUNICIPAL COMO
ORGAO CENTRAL DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO
NO AMBITO DO PODER LEGISLATIVO DE MONSENHOR
TABOSA, CRIA OS RESPECTIVOS CARGOS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE MONSENHOR TABOSA,
ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuigdes legais, propde para apreciagio e deliberagdo
Plenaria o seguinte PProjeto de Resolugdo:

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art, 1° Fica instituido o Sistema de Controle Interno do Poder Legislatveo do
Municipio de Monsenhor Tabosa, que abrange a administragiio no ambito desta Casa, nos termos do
que dispde o Art. 31 da Constituigdo da Republica.

CAPITULO NI
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E DE PESSOAL

Art. 27 Fica criada a Controladona Geral da Camara Municipal de Monsenhor Tabosa,
composta por servidores investidos em cargos de provimento em comiss3o, cuja habilitagdo seja
compativel com a natureza das respectivas atmbuigdes, os quais terdo atuagdo exclusiva nos orgios
de controle interno.

§17. Nio poderio ser nomeados pelo Presidente da Cimara:
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a) Servidores cujas prestagdes de contas, na qualidade de ordenador de despesas, gestor
ou responsavel por bens ou dinheiros publicos, tenham sido rejeitadas por Trbunal de Contas;

b) Conjuge e parentes consanguineos ou afins, at¢ 3° (terceiro) grau, do prefeito e vice-
prefeito, dos secretarios municipais e das autoridades dirigentes dos orgfios e entidades integrantes
da admimstragdo pablica direta e indireta do Municipio de Monsenhor Tabosa;

¢) Conjuge e parentes consanguineos ou afins, até 3° (terceiro) grau, do presidente da
Cémara, do vice-presidente e dos demais vereadores,

§2° 0s agentes responsaveis pelo assessoramento ou consultoria na drea de controle
interno aos oOrgdos/entidades municipais, sob qualquer tipo de vinculo, poderdo wir a ser
responsabilizados pela prestag@o de informagdes equivocadas ou fraudulentas, conforme apuragio
especifica.

Art. 37, Ficam criados os cargos previsios no anexo unico desta Resolugdo, onde as
quantidades, atnibuigdes ¢ respectivos vencimentos serdo discnminados, ficando insenidos no
quadro de servidores comissionados da Cdmara Municipal de Monsenhor Tabosa.

Paragrafo tnco: A Presidéncia da Camara Municipal de Monsenhor Tabosa, por meio
de portana, nomeara servidores para os cargos mencionados no capif no prazo de até 30 (trinta)
dias apos a promulgagio desta Resolugfo.

Art 4% O Controlador Geral devera ter nivel superior. O Assistente de Controladoria
devera ter nivel medio

CAPITULO 111
DAS FINALIDADES DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO, DA FISCALIZACAOE
SUA ABRANGENCIA

Art. 57 O Sistema de Controle Interno da Camara Municipal de Monsenhor Tabosa.
com atuagio prévia, concomitante ¢ posterior aos atos admimistrativos, visa a avaliagdo da agdo
governamental e da gestdo fiscal dos admimistradores da Cdmara Municipal, por intermedio da
fiscalizagdo contabil. financeira, orgamentdaria, operacional ¢ patrimonial, quanto a legalidade,
legitimidade, economicidade, aplicagio das subvengdes e rentncia de receitas, e, em especial, tem
as seguintes atnibuigdes:
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I - Comprovar a legahidade e avaliar os resultados quanto a economicidade, eficicia e
eficiéncia das gestdes orgamentana, financeira, operacional ¢ patnmonial das umdades que

compdem a estrutura da Camara,

11- Avaliar 0 cumprimento e a execugdo das metas previstas no Plano Plunianual, na Lex
de Diretrizes Orcamentarias e na Lei Orcamentania Anual:

111 - Apoiar o Controle Externo;

IV - Representar a0 Tribunal de Contas sobre irregulandades ¢ ilegalidades;
V - Acompanhar o funcionamento das atividades do Sistema de Controle Interno;
VI - Assessorar a Presidéncia da Camara Municipal.

VI1I- Realizar auditorias internas, inclusive de avaliagdo do controle interno e de
avahaciio da politica de gerenciamento de niscos:

VIII - Avaliar as providéncias adotadas diante de danos causados ao erdrio;
IX - Acompanhar os limites constitucionais e legais,

X - Avaliar a observancia, pelas umdades componentes do Sistema de Controle Interno,
dos procedimentos, das normas e das regras estabelecidos pela legislag@o pertinente;

X1 - Emitir parecer conclusivo sobre as contas anuais;
X - Proceder a instauragdo de Tomada de Contas Especiais, quando tor o caso,
XIII - Revisar e emitir parecer acerca de processos de Tomadas de Contas Especiais,

XIV — Orientar a gestdo para o apnmoramento do Sistema de Controle Interno, sobre a
aplicagiio da legislagdo e na definigio das rofinas internas e dos procedimentos de controle:

XV — Monitorar o cumprimento das recomendagdes ¢ determinagdes dos orgdos de
controle interno;

XVI — Zelar pela qualidade e pela independéncia do Sistema de Controle Interno;

XVII — Exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos
direitos e deveres da Cdamara Municipal de Monsenhor Tabosa

Art. 6° Sem prejuizo das atnbuigdes do artigo anterior, também serfio objeto de controle
as operagdes das seguintes areas:
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I - Execugdo orgamentaria ¢ financeira:
4) Contabilidade,
b) Finangas:
¢) Receita Publica,
d) Créditos Orgamentanios ¢ Adicionais;
e) Despesa Publica.
11 - Atos de pessoal.
[11 - Bens patrimoniais;
IV - Licitagdes, contratos ¢ convénios;
V - Obras publicas e servigos de engenhana;
V1 - Operagdes de crédito;
VII - Suprimento de fundos, adiantamento, cartdes corporativos,

VIII - Doagdes, subvengdes, auxilios, contribuigdes concedidas.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Secio 1
Unidade Central do Sistema de Controle Interno

Art. 7° Integram o Sistema de Controle Interno do Poder Legislativo Municipal todos
o0s Orgdos ¢ agentes publicos da administragdo da Camara Municipal de Monsenhor Tabosa.

Art. 8% A coordenagiio das atividades do sistema de controle interno sera exercida pela
Controladornia Gera! da Camara Mumicipal de Mensenhor Tabosa, como drgdo central, com o
auxilio dos servigos seccionais de controle interno.
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§ 1°. Os servigos seccionais da Controladoria Geral da Cimara sio servigos de controle,
sujeitos a orientagdo normativa ¢ a supervisdo técnica do orgdo central do Sistema, sem prejuizo da
subordinagio aos orglios em cujas estruturas administrativas estiverem integrados.

§ 2° Para o desempenho de suas atribuigbes constitucionals e as previstas nesta
Resolucdo, 2 Controladoria Geral poderd emitir instrugdes normativas, de observincia obnigatoria
no Ambito da Cimara Municipal de Monsenhor Tabosa, com a finahdade de estabelecer a
padronizagiio sobre a forma de controle interno ¢ esclarecer duvidas sobre procedimentos de
controle interno.

§ 3° As unidades setoriais da administragdo relacionam-se com a Controladonia Geral
da Cdmara Municipal de Monsenhor Tabosa no que diz respeito as instrugdes e orientagdes
normativas de carater técnico admimstrativo e ficam adstritas as auditorias e as demais formas de
controle admimistrativo instituidas pela Unidade Central de Controle Interno, com o objetivo de
proteger o patrimdnio pablico contra erros, fraudes e desperdicios.

Segdio 11

Dos deveres da Controladoria perante irregularidades no Sistema de Controle Interno.

Art. 97, A Controladona Geral cientificara o Chefe do Poder Legislativo mensalmente sobre o
resultado das suas respectivas atividades, devendo o documento conter, no mimme:

| - as informagdes sobre a situagdo fisico-financeira dos projetos ¢ das atividades constantes
dos orcamentos da Camara Municipal de Monsenhor Tabosa:

[l — a apuragio dos atos ou fatos inguimados ilegais ou de imegulares, prancados por agentes
publicos ou privados, na utilizagio de recursos publicos da Camara Municipal,

Il — a avahagdo do desempenho das entidades da admmmstragio da Camara Municipal de
Maonsenhor Tahosa

§ 1°. Constatada irregulandade ou ilegalidade pela Controladoria Geral da Camara Municipal de
Monsenhor Tabosa. esta cientificard a autondade responsivel para a tomada de providéncias, devendo,
sempre, garantir sempre o contraditorio e a ampla defesa sobre os fatos levantados.

§ 2°. Nio havendo a regularizagio relativa as irregularidades/ou ilegalidades, ou ndo sendo os
esclarecimentos apresentados como suficientes para elidi-las, o falo sera documentado e levado ao
conhecimento do Chefe do Poder Legislativo Municipal e arquivado na Controladoria Geral, ficandp a
disposi¢iio do Tribunal de Contas do Estado do Ceara.
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§ 3° Caso o Presidente da Camara Municipal de Monsenhor Tabosa niio tome as devidas
providéncias para a regularizagio da situagdo apontada. a Controladoria Geral deve comunicar o fato ao
Tribunal de Contas do Estado, sob pena de responsabilizagio solidana

CAPITULO YV
DAS NORMAS GERAIS SOBRE A FISCALIZACAO DA CAMARA MUNICIPAL DE
MONSENHOR TABOSA

Art. 10 A fiscalizagdo da Cdmara Municipal de Monsenhor Tabosa organizada sob a forma de
Sistema de Controle Intemno. especialmente nos termos do artigo 31 da Constituigio Federal e artigo 59 da
Lei Complementar n°. 101/2000, tomara por base a escriturngdo e demonstragdes contdbeis, os relatorios de
execugdo ¢ acompanhamento de projetos e de atwvidades e outros procedimentos e instrumentos
estabelecidos pela legislagdo em vigor ou orgios de controle interno ¢ externo

Art. 11. Para os fins desta Resoluglio considera-se:

[ - Controle Interno: conjunto de recursos, métodos e processos adotados pela propria geréncia
do setor publico, com a finalidade de comprovar fatos, impedir erros, fraudes e a ineficiéncia;

Il - Sistema de Controle Intemo: conjunto de unidades téenicas, articuladas a partir de uma
imidaile central de coordenagio. orientadas para o desempenho das aribuicies de controle interno:

11 - Auditona: minucioso exame total, parcial ou pontual dos atos administrativos ¢ fatos
contabeis, com a finahidade de identificar se as operagdes foram reahzadas de maneira apropriada e
registradas de acordo com as orientagdes ¢ normas legais ¢ se dard de acordo com as normas ¢
procedimentos de Auditoria.

CAPITULO VI
DA COORDENACAO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 12. O Sistema de Controle Intemo — SCI serd coordenado pelo Controlador Geral, sendo
ele servidor efetivo on comissionado, o qual se manifestara através de relstonos, anditonas, inspegoes,
pareceres ¢ outros pronunciamentos voltados a identificar ¢ sunar as possiveis irregularidades.

Art. 13, No desempenho de suas ambuigies constitucionms ¢ as previstas nesta Resolugdo, o
Controlador Geral podera emitir instrugdes normativas, de observancia obrigatona no ambito do Legislativo
Municipal de Monsenhor Tabosa, com a finalidade de estahelecer a padronizacio sobre a forma de contrale
interno e esclarecer as duvidas existentes,
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Art. 14, Para assegurar a eficicia do controle mterno. o Sistema de Controle Intemo efetuara
ainda a fiscalizagiio dos atos ¢ contratos de que resultem receita ou despesa, mediante técnicas estabelecidas
pelas normas e procedimentos de auditonia.

CAPITULO VI
DAAPURACAO DE IRREGULARIDADES E RESPONSABILIDADES

Art. 15 Venficada a ilegalidade de ato(s) ou contrato(s), o Sistema de Controle Interno de
imediato dard ciéncia ao Chefe do Legislativo, conforme onde a ilegalidade for constatada e
comunicard também ao responsavel, a fim de que o mesmo adote as providéncias e esclarecimentos
necessarios ao exato cumprimento da Lei, fazendo indicagio expressa dos dispositivos a serem observados.

CAPITULO VNI
DO APOIO AO CONTROLE EXTERNO

Art. 16. No apoio ao controle externo, o Sistema de Controle Interno devera exercer, dentre
outras, as seguintes atividades:

| - realizar a estratégia global anual de auditona sob o enfoque da materialidade, avaliando os
controles internos. por meto da execugdo do plano anual de auditona. colminando no relatono de atividades
de auditoria e /ou relatorios especiais, com 05 respectivos pareceres ¢ certificados de auditoria, e enviando
estes a0 TCE/CE, no prazo de trinta dias a partir de sua conclusdo, os quais seriio anexados na Prestagio de
Contas de Gestdio da Controladonia Geral, Orgdo Central do Sistema de Controle Interno;

Il - organizar ¢ executar, por iniciativa propna, programagdo tmimestral de auditonia contabil,
financeira, orgamentaria. operacional ¢ patrimonial nas umidades administrativas sob seu controle ¢ enviar ao
TCE/CE os respectivos relatorios, na forma estabelecida no Regimento Intermno, no caso de determinagio do
TCE/CE, os respectivos relatdrios deverdo ser remetidos no prazo de trinta dias, contados a partir da refenda
determinagho;

111 - realizar auditorias anuais nas contas dos responsavels sob seu controle, emitindo relatério
de auditoria conforme estabelecido pelo art. 10 da Lei Organica do Municipio TCE/CE:

IV - alertar formalmente a autoridade admimstrativa competente para que instaure Tomadas
de Contas Especial sempre que tiver conhecimento de quaisquer das ocorréncias refendas no ant. 8% da Ler
Organica do TCE/CE,

V - acompaihan 05 prazos pard apréseniagio das presiagbes de conias dos gesiores municipais
aos orgdos de controle externo,
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CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 17. A Tomada de Contas dos Admimistradores e responsdveis por bens e direitos da Cimam
Municipal de Monsenhor Tabosa ¢ a prestagdo de contas do Chefe do Poder Legislativo Municipal, sera
organizada com o auxilio da Controladona Geral

Paragrafo unico. Constara da Tomada e Prestagiio de Contas de que trata este artigo, relatono
resumido da Controladona Geral sobre as contas tomadas ou prestadas.

Art. 18. O servidor lotado no Sistema de Controle Interno devera guardar sigilo sobre dados e
informagdes pertinentes a0s assuntos a que tiver acesso em decorréncia do exercicio de suas fungdes,
utilizando-os, exclusivamente, para a elaborago de pareceres e relatdrios destinados A autoridade
competente, sob pena de responsabilidade.

Art. 19. 0 servador do Sistema de Controle Interno devera ser incentivado a receber treinamento
especifico e participar, obrigaloriamente:

1 — de qualquer processo de expansio da nformatzagdo da Camara Municipal de Monsenhor
Tabosa, com a vista a proceder & otimizagfio dos servigns prestados pelos sybsistemas de controle interno;

I — do projeto de implantagio do gerenciamento pela gestio da eficiéncia da Camara,

Il — de cursos relacionados a sua drea de atuagdo, a ser custeado pela Camara Mumicipal de
Monsenhor Tahosa:

IV — dos cursos ¢ treinamentos disponibilizados pelos Tribunais de Contas, quando tera direito
a0 recebimento de dianas para fins de ressarcimento das despesas efetivamente comprovadas, nos termos da
Lei;

Art. 20, O Poder Legislanvo disponibilizara no seu site oficial os dados oficiais da Cimara
Mumicipal de Monsenhor Tabosa relativos a execugdo dos orgamentos, de tal forma que seri acessivel
qualquer cidadio, sindicato ou associagio.

Art 21, Os venaimentos e os niveis salanais dos cargos piblicos de que tratam o ant. 3¢ o
Anexo unico desta Resolugio serfio fixados por let de imciativa da Mesa Diretora.

Art. 22, As despesas decorrentes do disposto nesta resolugdo correrdo a conta de
dotagdes propnas do orgamento Municipal vigente destinado ao Poder Legislativo de
Monsenhor Tabosa
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Art, 23. A Mesa Diretora da Camara Municipal assegurard ao Sistema de Controle Intermno

apoio fisico ¢ administrativo necessirio ao desempenho de suas atividades

An. 24, Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em
CONTFATIO

Monsenhor Tabosa, terga-feira, 14 de novembro de 2024,

T

DIEGO HM]HKD MELO
PRESIDENTE

‘q‘-{ gﬁi_?wmm s Flho

VICE-PRESIDENTE
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FRANCISCO ANTONIO ELIAS DE SOUSA
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ANEXO UNICO
QUANTIDADE | ATRIBUICOES
Ol Coordenar o Sistema de Controladoria Interna (SCI) da Cimara Municipa! de Monsenhor Tabosa ¢ o seu

_LEn_E de servidores. Garantir a transparéncia e a conformidade legal na administragiio publica. Fiscalizar
‘atos admimstrativos ¢ financeiros. Controlar recursos pablicos. Prevenir irregularidades. Identificar falhas
__._cm processos ¢ sugenr aprimoramentos. Verificar a aplicagio dos recursos publicos. Realizar auditonias
Acompanhar contratos e heitagoes.

01 Receber, conferir, armazenar ¢ distnibuir materiais. Zelar pela organizagio e seguranga do almoxarifado
Manter registros precisos e atualizados do estoque. Participar das decisdes de compra Elaborar
eslatisticas de consumo. Elaborar balancetes ¢ outros relatorios. Garantir que as instelagdes estejam
adequadas para movimentagio de matenais. Preparar e embalar pedidos para expedigdo ou uso interno
Coordenar o envio de produtos para clientes ou outros destinos

01 Acompanhar a execugdo do contrato. Elaborar relatorios. Verificar se a contratada esta cumpnindo as
regras do contrato. Anotar ocorréncias relacionadas com a execugiio do contrato. Determinar o que ¢
necessario para regularizar fallas ou defeitos. Atestar a nota fiscal ou fatura. Informar o descumprimento
de clausulas contratuais. Manter contato regular com o representante da contratada.

01 Receber ¢ organizar pedidos de compras. Negociar com fornecedores para obter melhores pregos, prazos
de entrega e condigdes de pagamento. Controlar o orgamento para niio ultrapassar a verba disponivel
Manter os estoques abastecidos ¢ controlados. Fiscalizar o cumprimento das exigéncias dos contratos.
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'Garantir o recebimento das compras, Acompanhar e atestar as notas fiscais. Auxiliar o gestor do contrato
'no uso correlo do objeto contratado. Realizar relatonos.

..
'Gerir o estoque de bens patrimoniais e materiais de consumo. Assegurar que os bens entregues pelos
'fornecedores correspondam a descrigiio da nota fiscal. Cadastrar e tomba-los, fixando plaquetas nos bens
permanentes. Avaliar ¢ reavaliar os bens moveis ¢ imoveis. Manter atualizados os registros, transferéncias
¢ controles de distribuicdo. Realizar inspegdes periddicas. Encaminhar e controlar os termos de
responsabilidade dos agentes publicos. Comunicar irregulandades ¢ impropriedades detectadas. Elaborar
inventario anual ¢ relatorios para comunicagio de alteragdes. Propor a doagdio e/ou alienagdo dos bens
Inserviveis.

Avaliagio dos registros. Controle dos veiculos oficiais ou alugados. Adequagio do uso dos veiculos a
disposigdo. Controle de rotas e de gastos com combustiveis. Controle de gastos com manutengdio dos
veiculos. Auxiliar o fiscal de contrato para o fiel cumprimento do contrato de locagdo. Realizar a gestio ¢
controle de documentos. Controle de custos. Acompanhamento de ocorréncias (atrasos, avanas, extravios,
entre outros). Realizar inspegdes. Fiscalizar o bom uso e zelo dos veiculos. Venficar a guarda dos
veiculos. Garantir sua correta identificagiio e 0 uso exclusivo em servigo e para os fins que se desting
(ohjeto do contrato),




