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Transparencua a servigo do povo.

PARECER DA COMISSAO DE CONSTITUIGAO E JUSTIGA SOBRE

O PROJETO DE LEI N° 009/2023

Trata-se de Projeto de Lei que cria o cargo de agente
comunitidrio de satde no municipio de Monsenhor Tabosa/CE, de

iniciativa do Poder Executivo.

Em sua mensagem, o Chefe do Poder Executivo destaca que a
criacdo deste cargo viabilizard a realizagdo do competente Processo
Seletivo ou Concurso Publico para provimento efetivo de servidores,
vinculados aSecretaria Municipal de Satde, com o objetivo de reforgar
as Estratégias da Saude da Familia - ESF, como modelo prioritario
para ampliacdo e resolutividade da Atengdo Basica, elevando o grau
de responsabilidade e de autonomia das gestdes locais na definigdo

de acdes que possam responder as especificidades de cada localidade.

Sob o aspecto juridico, a propositura reune condigdes para
prosseguir em tramitacgdo, uma vez que atende aos ditames
constitucionais, dalLei Organica do Municipio de Monsenhor Tabosa e é

de interesse publico.

Com efeito, trata-se de matéria de interesse local sobre a
gual compete ao Municipio legislar nos termos do Art. 30, inciso I
da Constituigdo Federal, Art. 28, inciso I da Constituigdo do Estado
do Ceard edo Art. 18, inciso I da Lei Orgénica do Municipio de

Monsenhor Tabosa.

Sob o aspecto formal, a propositura encontra fundamento,
Art. 61, $§1°, inciso II, alineas “a”, “b”, e “c¢” da Carta Magna, no
Art. 60 §2°, alineas “a”, “b” e “c¢” da Constituicdo do Estado do

Ceard, Art. 64, incisosV da Lei Organica Taboense, segundo o qual é
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de iniciativa do Poder Executivo as leils que versem sobre a criacédo
de cargos, fungdes ou empregos publicos; organizacdo administrativa,
servigos publicos; érgdos e entidades da administracdo publica direta

e indireta.

Portanto, entendemos que n&o hé& vicio de iniciativa, sendo

a proposta constitucional no aspecto formal.

J4 no mérito, o projeto é respaldado pelo Art. 196 e Art.
198, inciso I, ambos da Carta da Republica, cujo texto destaca-se a

seguir:

Art. 196. A salde é direito de todos e dever
do Estado, garantido mediante politicas
soclals eecondmicas que visem a reducgdo do
risco de doenga ede outros agravos e ao
acesso universal e igualitario as acgdes e
servigcos para sua promogdo, protecdo e

recuperacao.

Art. 198. As acbdes e servigos publicos de
saude 1integram uma rede regionalizada e
hierarquizada e <constituem um sistema
unico, organizado de acordo com as seguintes

diretrizes:

I - descentralizacgdo, com direcgdo Unica em

cada esfera de governo;

O dispositivo acima fala que o Estado, em sentido amplo, ou
seja, aRepublica Federativa do Brasil, composta pela Unido, Estados-

membros,Distrito Federal e Municipios tém o dever garantir a saude.

Atenta a tal panorama, a Lei Orgéanica do Municipio de

Monsenhor Tabosa também prevé o poder-dever do Municipio de zelar

Rua Major Ventura n. °© 02 — Centro — Monsenhor Tabosa/Ce, CEP: 63780-000

TEL: (88) 3696-2203 CNPJ: 00.827.710/0001-90
E-mail: camaramt-camara@hotmail.com www.cmmonsenhortabosa.ce.gov.br




CAMARA MUNICIPAL DE‘MONSENHOR TABOSA

Transparéncia a servico do povo.

pela salde dos taboeneses, inclusive com a formagdo de recursos
humanos na Aarea da saude, conforme Arts. 164, 165 e 167 a seguir

destacados:

Art. 164. - O Municipio assegurara, como
dever e como direito de todos, agdes sociais
e econdémicas que visem eliminar o risco de
doencas e de outros agravos na forma do
disposto no artigo 196 da C.F. Art. 165.

- As acgbes e servicos de saude de

natureza universal e igualitaria sdo de
relevancia publica, cabendo ao Municipio
dispor, nos termos da lei, sobre sua

regulamentacdo, fiscalizacgdo e controle.

Art. 167. = Lei  Municipal definira
competéncia de atribuigdes da Secretaria
Municipal de Saude e Agcdo Social ou
equivalente instituindo planos de carreira
para os profissionais tendo em vista a
formacdo de recursos humanos na area de

saude.

Destarte, salvo melhor juizo, também sob o aspecto material,
0 presente projeto guarda relagdo com as Constituig¢des Federal e

Estadual ecom a Lei Orgénica do Municipio de Monsenhor Tabosa/CE.

Ante o exposto, somos PELA CONSTITUCIONALIDADE DO PROJETO DE LEI N°

009/2023 de autoria e iniciativa do Poder Executivo Municipal.
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Monsenhor Tabosa, Sala da Comissdo de Constituicdo e Justica, dia

04 de maio de 2023.
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PARECER DA COMISSAO DE FINANGAS E ORGAMENTO SOBRE O

PROJETO DE LEI N° 009/2023

Trata-se de Projeto de Lel que cria o cargo de agente comunitario
de saude no municipio de Monsenhor Tabosa/CE, de iniciativa do Poder

Executivo.

Em sua mensagem, © Chefe do Poder Executivo destaca que a criacdo
deste cargo viabilizard a realizacao do competente Processo Seletivo ou
Concurso Publico para provimento efetivo de servidores, vinculados a
Secretaria Municipal de Saude, com o objetivo de reforcar as Estratégias da
Saude da Familia - ESF, como modelo prioritdrio para ampliacgdo e
resolutividade da Atencdo Basica, elevando o grau de responsabilidade e de

autonomia das gestdes locais na definigdo de acgdes que possam responder as

especificidades de cada localidade.

A Comissdo de Financas e Orcamento nada tem a se opor quanto ao
Projeto de Lei n°® 009/2023 que visa a criagdo do cargo de agente comunitario
de saude, visto ndo haver nenhum comprometimento do orgamento municipal e
ndo ser objeto de inclusdo no céalculo para fins do limite de despesa com
pessoal, por forca § 11 do Art. 198 da Carta Magna, atendendo assim as

exigéncias contidas na Lei de Responsabilidade Fiscal.

Os recursos para custeio desses servidores sdo de responsabilidade
da Uni&o, conforme paragrafos 7° a 11 do Art. 198 da Constituigdo Federal,
com redagdo dada pela Emenda Constitucional n°® 120/2022, cujo texto é

destacado a seguir:
Art. 198 [..]

§ 7° O vencimento dos agentes comunitarios de saude e dos
agentes de combate as endemias fica sob responsabilidade da

Unido, e cabe aos Estados, ao Distrito Federal e aos
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Municipios estabelecer, além de outros consectarios e

vantagens, incentivos, auxilios, gratificacles e
indenizacdes, a fim de wvalorizar o trabalho desses
profissionais.

§ 8° Os recursos destinados ao pagamento do vencimento dos
agentes comunitdrios de saude e dos agentes de combate as
endemias serdo consignados no orgamento geral da Unido com

dotacédo proépria e exclusiva.

§ 9° O vencimento dos agentes comunitarios de saude e dos
agentes de combate as endemias ndo sera inferior a 2 (dois)
saldrios minimos, repassados pela Unido aos Municipios, aos

Estados e ao Distrito Federal.

§ 11. Os recursos financeiros repassados pela Unido aos
Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios para
pagamento do vencimento ou de qualquer outra vantagem dos
agentes comunitdrios de saude e dos agentes de combate as
endemias ndo serdo objeto de inclusdo no céalculo para fins

do limite de despesa com pessoal.

Ante o exposto, a Comissdo de Financas e Orgamento, por seus
membros infra-assinados, opina unanimemente pela adequagdo orcgamentaria do

Projeto de Lei n® 009/2023

PRESIDENTE SAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

MEMW
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Mensagem ao Projeto de Lei n° 009/2023, de 28 de fevereiro de 2023.

Excelentissimo Senhor Presidente,
Tlustrissimos Senhores Vereadores e Vereadoras,

Ao cumprimenta-los cordialmente, dirijo-me a Vossas Exceléncias para lhes
apresentar o presente Projeto de Lei que cria cargos de agente comunitario de saide no
municipio de Monsenhor Tabosa/CE.

Importa destacar que a criagdo destes cargos viabilizard a realizagdo do
competente Processo Seletivo ou Concurso Plblico para provimento efetivo de
servidores, vinculados a Secretaria Municipal de Saude, com o objetivo de reforgar as
Estratégias da Saude da Familia — ESF, como modelo prioritirio para ampliagdo e
resolutividade da Atengdo Basica, elevando o grau de responsabilidade e de autonomia
das gestoes locais na defini¢do de agdes que possam responder as especificidades de cada
localidade.

Vale destacar que os Agentes Comunitdrio de Sadde, na estrutura de atengdo
basica de satde, tém papel relevante no desempenho profissional e de mediagdo social no
ambito da Estratégia Saide da Familia (ESF), sendo sua atuagdo voltada exclusivamente
ao SUS.

Diante de todo o exposto e confiante na pronta atengdo desse Poder Legislativo,
solicito seja o presente projeto apreciado em regime de urgéncia.

Atenciosamente,
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Projeto de Lei do Poder Executivo n® 09/2023, de 13 de abril de 2023.
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CRIA CARGOS DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NO
MUNICIPIO DE MONSENHOR TABOSA/CE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Eu, Francisco Salomio de Araijo Sousa, Prefeito Municipal de

Monsenhor Tabosa/CE, no uso das atribuigdes legais que me sdo conferidas por lei,
encaminho o seguinte projeto de LEI:

Art. 1° - Ficam criados, no Ambito da Secretaria Municipal de Satde - SMS, os cargos de
provimento efetivo de Agente Comunitério de Saiide — ACS, conforme especificagdes
nos Anexos I e Il, parte integrante desta Lei.

Art. 2° - As atribuigdes do Agente Comunitario de Saude — ACS, sdo estabelecidas na
Lei Federal n° 11.350/2006.

Art. 3° - O piso salarial profissional do Agente Comunitario de Saide — ACS, deve
obedecer ao disposto na Emenda Constitucional n® 120/2022.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o, revogadas as disposi¢des em

contrario.

Prefeitura Municipal de Monsenhor Tabosa/CE, 13 de abril de 2023.
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» ANEXO I
' NUMERO DE VAGAS CARGA HORARIA E REMUNERACAO DO ACS
CARGO QUANTIDADE | CARGA HORARIA REMUNERACAO
NS Agente Comunitario de Saude 12 40 horas semanais R$ 2.640,00
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ANEXO IT
REQUISITOS E ATRIBUICOES DO CARGO DE ACS

CARGO

REQUISITOS

ATRIBUICOES

Agente Comunitario de Saude

- idade igual ou superior
a 18 anos;

- certificado de
conclusdo do ensino
médio  emitido  por
instituigdo  reconhecida
pelo MEC;

- residir na area da
comunidade em que
atuar, desde a data da
publicagdo do edital do

concurso  publico ou
processo seletivo;
- outras  exigéncias

conforme as instrugdes
reguladoras do concurso
publico ou  processo
seletivo.

- trabalhar com adstri¢io de individuos e familias em
base geografica definida e cadastrar todas as pessoas de
sua area, mantendo os dados atualizados no sistema de
informag@o da Ateng@o Basica vigente, utilizando-os de
forma sistematica, com apoio da equipe, para a analise
da situagdo de saude, considerando as caracteristicas
sociais, econdmicas, culturais, demograficas e
epidemiologicas do territorio, e priorizando as situagdes
a serem acompanhadas no planejamento local;

- utilizar instrumentos para a coleta de informagdes que
apoiem no diagnostico demografico e sociocultural da
comunidade;

- registrar, para fins de planejamento e acompanhamento
das agdes de saude, os dados de nascimentos, Obitos,
doengas e outros agravos a saude, garantido o sigilo
ético;

- desenvolver agdes que busquem a integracdo entre a
equipe de saude e a populagdo adstrita a UBS,
considerando as caracteristicas e as finalidades do
trabalho de acompanhamento de individuos e grupos
sociais ou coletividades;

- informar os usuarios sobre as datas e horarios de
consultas e exames agendados;

- participar dos processos de regulagdo a partir da
Atencdo Basica para acompanhamento das necessidades
dos usuarios no que diz respeito a agendamentos ou
desisténcias de consultas e exames solicitados;

- exercer outras atribuigdes que Ihes sejam atribuidas por
legislagdo especifica da categoria, ou outra normativa
instituida pelo gestor Federal, Estadual e Municipal; e

- exercer atividades de prevengdo de doengas e de
promogdo da saude, a partir dos referenciais da Educagio
Popular em Satde, mediante a¢des domiciliares ou
comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS que normatizam
a saude preventiva e a atengdo basica em saide, com
objetivo de ampliar o acesso da comunidade assistida as
agdes e aos servicos de informagdo, de saude, de
promogdo social € de protecdo da cidadania, sob a
supervisdo do gestor Municipal, Estadual ou Federal.
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